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492 A.  Opatrywanie urazow zeWnetrznyCh ...........ccccooiiiiiiiiiiiiiiiie e 821
494 B. Urazy narzgdéw wewnetrznych 824
496 C. Postegpowanie z urazami KOStNO-StaWOWYMI ......cviviiiioiiiiiiiiee e 827
497 D.  Oparzenia i OAMIOZENIA ... ....ieiiies ittt 830
499 E. Porazenie pradem elektryCZnym .........c.cccoiviiiiiiiiiiiiiic e 833
500 Fo ZAITUCIA o 835
502 G. Typowe stany naglgce w chorobach wewnetrznych ............cccooevveiiiiiiiininnn, 839
503 7. Sprawdzenie WiadOmMOSCI .......c.coviiiiiiiiii e 840
503 A. Test kontrolny. Klucz do sprawdzenia teStU ..........cccueviriiiiiiiiiiiiieiee 840
509 Rozdziat XIl. Szkolenia z zakresu bhp
511 1. WPRIOWAAZENIE ..o 841
512 A. Podstawy prawne szKolen DD .......ooiiiiiiiiii i 843
513 B. Cele, formy i organizatorzy SzKOIENIA ..........ccocoieiiiiiiiiiiiiiieic e 844
514 2. Szkolenie wyktadowcow i instruktorow szkolen bhp ..., 846
514 A. Zasady szkolenia 846
515 B. Program szkolenia wykfadowcdw i instruktorow 851
516 C. Charakterystyka poszczegdlnych tematdow programu szkolenia 853
wyktadowcOw i inStruktordOw BNp ..o
528 D. Wybrane elementy psychologii pracy 882
530 3. Szkolenie wstepne pracownikow w zakresie bhp 888
531 A CelSZKOIBNIA ..ot 889
532 B, INSIUKEAZ OQOINY. ...ttt 891
534 C. Instruktaz stanOWISKOWY ........ociiiiiiiiiiie i 895
563 4. Szkolenia okresowe w zakresie Dhp ..., 938
563 A. Zasady i formy szKolenia OKIESOWEJO .....covviiiriiiiieiiieiiieie e 938
566 B. Szkolenie okresowe pracownikow administracyjno-biurowych 946
569 C. Szkolenie okresowe pracodawcédw i innych oséb kierujgcych pracownikami ...... 952
572 D. Szkolenia okresowe pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach 957
FODOINICZYCN 1o
574 E. Szkolenie okresowe pracownikow inzynieryjno-technicznych 960
577 F.  Szkolenie okresowe pracownikow stuzby bhp i oséb wykonujacych zadania 965
1) STUZDY o
582 G. Szkolenie pracodawcow wykonujacych zadania stuzby bhp .........ccocvvviieiiinn, 971
587 H. Szkolenie pracownikow wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy, 975
wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow
591 5. Formularze do SZKOIEM ..o 978
591 A, Dziennik zaj@€ (PrzykKladoWy) ......cccviiiiiiiiiiii e 978
592 B. Protokoét egzaminacyjny (przykladowy) ........cccoviiiiiiiiiiiiii 979
593 C. Karta szkolenia wstepnego w dziedzinie Bhp .........coovvvviiiiiiiiiiece 980
594 D. Zaswiadczenie o ukofczeniu szkolenia OKreSOWEgO ..........ccceevveiiiiiieiiiieins. 981
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597 Rozdziat XIIl. Srodki ochrony indywidualnej
598 1. Srodki ochrony indyWidUaINE] ............cco.covvvrrorreeeeeeeeeee e 982
599 A. Szczegotowe zasady stosowania srodkow ochrony indywidualnej ... 984
600 2. Dobor srodkow ochrony indywidualnej ... 985
607 3. ldea ergonomii i jej zastosowanie na stanowisku pracy . . 987
610 4. Stanowiska pracy wewnatrz i na zewnatrz pomieszczen ..................... 994
615 Rozdziat XIV. Organizacja ochrony pracy w zaktadzie
616 1. WPIOWAAZENIE ..o 998
616 2. Stuzba bezpieczenstwa i higieny pracy ..., 999
616 A. Rolaiorganizacja stuzby bhp .........ccooooiiiiiii 999
618 B. Wymagania kwalifikacyjne pracownika stuzby bhp ..........cccoooiiiii, 1004
619 C. Zakres i metody dziatania stuzby bhp ... 1007
623 D.  Uprawnienia SIUZDY DD ... 1025
624 3. Komisja bezpieczenstwa i higieny pracy ..., 1026
624 A. Zasady powolywania i sktad komisji Dhp .......ccccciiiiiiiiiii 1027
625 B. Zadania i dzialalno$¢ Komisji DNP .....ooviiiiiiiiiiiccce e 1028
627 4. Spoteczna iNSPEKCIA PraCy .....cociiiiiiiiiiiiiii e 1031
627 A. Organizacja i zadania spotecznej iNnSPekCji Pracy ............ccccveveriiiieaiiiiireeinnn 1032
629 B. Uprawnienia i zasady dziatania spotecznego inspektora pracy ......................... 1038
630 C. Ochrona stosunku pracy spofecznego inspektora pracy ............ccccccovevveienin.. 1043
631 D. Wspotdziatanie spotecznej inspekcji pracy z Panstwowa Inspekcja Pracy

oraz innymi organami nadzoru i kontroli warunkow pracy ...........cccceeeiinieniins 1046
631 E. Wytyczne do dziatania spotecznej inspekciji pracy ....... 1048
633 F. Odpowiedzialnos¢ za naruszenie przepisdw o spolecznej inspekcji pracy ......... 1054
634 5. Uprawnienia zwigzkow zawodowych w zakresie nadzoru

przestrzegania bhp w zaktadzie pracy ... 1055
635 A. Zakiadowa organizacja zwigzkowa ... 1056
636 B. prawnienia kontrolne w zakresie bhp 1057
636 C. Upowaznienie do przeprowadzenia badan bezpieczenstwa pracy .................... 1058
639 Rozdziat XV. Metodyka kontroli warunkéw pracy
640 T WPRIOWAAZENIE ..o 1060
641 A. Pojecie i charakterystyka KONtroli ............cccooiiiiiiiiiiiiiic 1061
645 B. Planowanie i przygotowanie do KONtroli .............coooiiiiiiiiiiiiici e 1074
646 2. Zakres podmiotowy KONTIOli .........ooiiiiiiiiii e 1075
646 A, OChrona Pracy KODIBL ... .ottt 1076
647 B. Ochrona pracy ModoCianyCh ..........iooiiiiiiii i 1078
647 C. Kontrola nad pracownikami innych firm ... 1081
648 D. Kontrola innych 0S6b WykonujaCyCh Prace ...........cccooveiiiieiiiiiiieiiieiceiieas 1087
650 E. Kontrola szkolen bhp i kwalifikacji zawodowych ............ccooiiiiiiiiiiii 1093
652 F. Kontrola realizacji ochrony zdrowia praCownikKOW ............cccocoiviviiiiiiieiiiiicann 1099
653 3. Zakres przedmiotowy KONEIOl ..o 1107
653 A. Kontrola obiektOw i POMIESZCZEN PIACY .....vviiviieiiiiiieiiiie oot 1108
654 B. Kontrola zaplecza higieniczno-sanitarn@go ...........c..cooiiiieiiiiieiiiien e 1112
655 C. Kontrola wentylacji, ogrzewania i Klimatyzacji .............cccccoeviiiiiiiiiiiiiis 1115
656 D. Kontrola o$wietlenia stanowisk pracy .. 1119
656 E. Kontrola procesdw technologiCZNyCh .........cccoiviiiiiiiiiiiiiiieiie e 1122
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Strona Numer
658 F.  Kontrola prac budowlanych i remontowo-montazowych ..........c.cccccevvvreiiennn. 1129
662 G. Kontrola maszyn, urzadzen technicznych i narzedzi pracy ............cccoeeveeinenn. 141
663 H. Kontrola transportu wewnatrzzakladowego ...........cccveiriiiiriiiiioiiiieie 1145
665 |, Kontrola magazynowania i sktadowania .... 1148
666 J.  Kontrola urzgdzen i instalacji energetycznych ... . 1151
668 K. Kontrola profilaktyki wypadkowej i chorobowej ..............cccoooiieiiiiiiiiiiin, 1154
669 L. Kontrola stosowania srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia

roboczego 1157
670 M. Kontrola wydawania positkow profilaktycznych, napojéw i $rodkéw higieny

OSODISTE] vttt 1158
670 N. Kontrola regulaminu pracy .... 1159
671 0. Kontrola funkcjonowania KOmisji DR .....ooviioiiiii 1160
671 4. Dokumentowanie kontroli —wzory i przyktady ..o, 1161
671 A WZOTY PrOTOKOIOW ...t 1161
678 5. Przyktadowe listy kontrolne stanu bezpieczenstwa i higieny pracy

w zaleznosci od rodzaju zaktadu ............ccociiiiiiii 1163
685 Rozdziat XVI. Zarzadzanie ochrong pracy
687 1. WRIOWAAZENIE ..ot 171
687 A, KUltura bezpieCZEASIWA ......viuiiiiiiiii it 1173
688 B. Ksztaltowanie kultury bezpieczenstwa 1174
689 2. System zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy ..................... 176
694 A. Zarzadzanie bhp jako element zarzadzania przedsiebiorstwem ....................... 1183
696 B. Ekonomiczne aspekty bezpieCzenstwa Pracy .............cccooiiveeiiiiiiiiiiiiiiaiss 1187
698 C. Praktyczne aspekty zarzadzania Dhp ..........ccccoiiiiiiiiiiiiiiii 1190
710 3. Ocena ryzyka ZawOdOWEGO .......cooieiiioiiiiiiiiiieee e 1220
710 A. Definicja ryzyka ZawodOWEgO .........ccoeoiiiiiiiiiiiiiiie e 1221
712 B. Obowigzki pracodawcy w zakresie oceny ryzyka zawodowego .................cc..... 1226
723 4. Metody oceny ryzyka zawodowego ... . 1242
726 A. Pojecia i definiCIe ...ooiiiiiiiiiiii e . 1246
727 B. Podmioty uprawnione do wykonywania oceny ryzyka zawodowego ................. 1257
752 5. Przyktadowe oceny ryzyka zawodowego na réznych stanowiskach ..... 1283
753 A. Sposoby dokumentowania oceny ryzyka Zawodowego .............ccceevivieiirieiiiens 1284
885 Rozdziat XVII. Metody analizy stanu bhp
886 1. Analiza kosztow wypadKOW Przy Pracy ..o 1289
886 AL WPTOWAAZENIE ...t 1289
887 B. Koszty bhp 1292
895 C. Obliczanie kosztow wypadkOW PIZy PIraCy ..........ccceeiiviiiiieiiiieeiieaiieiiiieeiieens 1318
900 D. Prewencja WyPadKOWa .........c.coviiiiiiiiiiiiiiii et 1320
900 E. POASUMOWANIE ...ttt 1322
901 2. Okresowa analiza stanu bhp ..., 1323
901 A, POASTAWE PrAWNE ..ottt 1323
902 B, ZaKIeS @NalIZY ...oiiioiiiiiiioii e 1327
912 C. Przykiady opracowan analizy stanu bhp w wybranych zaktadach ..................... 1367
929 Rozdziat XVIII. Bezpieczenstwo pozarowe
931 1. Obowiazki w zakresie ochrony przeciwpozarowej wtasciciela,

zarzadcey i uzytkownika ObiektU ..o 1370
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Strona Numer
932 A. Przestrzeganie przeciwpozarowych wymagan techniczno-budowlanych,

instalacyjnych i technologicznyCh ..........ccccciiiiiiiiiiii 1371
933 B. Wyposazenie budynku, obiektu lub terenu w wymagane urzgdzenia

PrZECIWPOZAIOWE ...ttt 1373
933 C. Przeglady i konserwacja urzgdzen przeciwpozarowyCh ..........cccccooveviriiiiciin.. 1374
934 D. Zapewnienie osobom przebywajgcym w budynku, obiekcie budowlanym

lub na terenie bezpieczenstwa i mozliwo$ci ewakuacji .............ccccceeviiiiiiiiins 1375
934 E. Przygotowanie budynku, obiektu lub terenu do prowadzenia akcji ratowniczej ... 1376
935 F.  Zapoznawanie pracownikow z przepisami przeciwpozarowymi ........................ 1377
935 G. Ustalenie sposobéw postepowania na wypadek powstania pozaru, kleski

zywiolowej lub innego mMiejscowego ZagroZenia .............cccvvviieiiiiiiiiiieeee 1378
936 2. Wymagania przeciwpozarowe dotyczgce budynkow i pomieszczen

PFACY 1ttt 1380
936 A. Wymagania przeciwpozarowe dotyczace budynkow .... 1380
942 B. Wymagania przeciwpozarowe dotyczace pomieszczen 1389
944 3. Wymagania dotyczgce ewakuacji w razie zagrozenia ... 1394
944 A. Wymagania ewakuacyjne dotyczace budynkow 1395
947 4. Podreczny sprzet gasniczy 1399
948 A. Wymagania dotyczace wyposazenia w gasnice 1401
949 B. Wymagania dotyczace wyposazenia w hydranty . 1406
951 5. Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego 1412
952 6. Przykfady rozwigzan ochrony przeciwpozarowe;j 1414
952 A. Zabezpieczenie przeciwpozarowe i ewakuacja biurowca 1415
955 B. Zabezpieczenie przeciwpozarowe i ewakuacja hipermarketu 1416
957 C. Zabezpieczenie przeciwpozarowe i ewakuacja szkoty 1422
959 D. Zabezpieczenie przeciwpozarowe i ewakuacja zakiadu produkcyjnego ............ 1424
969 Rozdziat XIX. Wymagania bhp przy wybranych pracach
974 1. Bezpieczenstwo i higiena pracy przy recznych pracach

traNSPOITOWYCH ..o 1453
975 A, ODOWIGZKI PraCOTAWCY ... .viiieiiiiiieit sttt 1456
975 B. Wymagania ogdine dotyczace organizacji recznych prac transportowych .. 1458
978 C. Przemieszczanie materiatow szkodliwych i niebezpiecznych ............cccoeeiinn.. 1463
978 D. Przemieszczanie fadunkéw za pomocg poruszanych recznie wozkow,

taczek IUD AZWIGNIC ...vviiiiiiii i 1464
980 E. Ograniczenia dotyczace wykonywania recznych prac transportowych przez

KODIBLY . 1469
985 F.  Ograniczenia dotyczgce wykonywania recznych prac transportowych przez

miodocianych 1472
988 2. Bezpieczenstwo i higiena pracy na wysokosci 1475
988 A. Wymagania ogolne 1475
991 B. Kwalifikacje i szkolenie pracownika 1482
992 C. Wymagania dotyczace sprzetu ochrony indywidualnej do prac na wysokosci ... 1485
993 D. Wymagania dotyczace zabezpieczenia prac wykonywanych na wysokosci

od1do2m 1489
997 E. Srodki chronigce przed upadkiem z wysokosci ........... 1494
999 F. Wykonywanie prac wysokosciowych szczegdlnie trudnych 1496
1003 G. Bezpieczenstwo prac wykonywanych na rusztowaniach .. 1505
1006  H. Bezpieczenstwo prac wykonywanych na dachach 1512
1006 I. Bezpieczenstwo prac przy usuwaniu pokry¢ dachowych z zawartoscig azbestu 1513
1014 J.  Prace na wysoko$ci przy uzyciu pOdNOSNIKOW .......c..coiviiiiiiiiieiiiiiieiice 1535
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1016 3. Prace wymagajace szczegdlnej sprawnosci psychofizyczne; ... 1536
1016  A. Prawo do pracy a sprawnos¢ psychofizyczna 1536
1017 B. Prace wymagajace szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej .........c.oceevonne. 1539
1019  C. Badania lekarskie pracownikéw, od ktérych wymaga sie szczegolnej

SPrawnos$ci PSYChOMIZYCZNE] ....vvvviiiiiiicii e 1542
1021 D. OdpowiedzialNnOS$E KarNa ............ccooiiiiiiiiiiiiiii e 1550
1021 E. Prawo do powstrzymania sie od pracy wymagajacej szczegoinej

SPrawnos$ci PSYChOfiZYCZNE] ........oooiiiiiiiiiiii e 1551
1023 4. Bezpieczenstwo i higiena pracy przy obstudze wozkow

jezdniowych z napedem silnikowym 1552
1024 A, Konstrukcja i parametry wozka widfowego ... 1553
1026  B. Uprawnienia do obstugi i eksploatacji wozka jezdniowego 1558
1027  C. Wymagania techniczne dotyczace bezpiecznej eksploatacji wozkow

JEZANMIOWYCI 1. 1560
1032  D. Bezpieczenstwo prac tranSpPOrtOWYCH ........oviiiiiiiiiiiieciceie s 1568
1037  E. Wymagania dotyczgce obstugi wozkéw zasilanych gazem propan-butan ......... 1575
1039 F. Wymagania dotyczgce bezpiecznej obstugi wozkow jezdniowych

z napedem elektrycznym ... 1578
1045 5. Bezpieczenstwo i higiena pracy przy wykonywaniu prac

spawalniczych ... 15682
1046 A, Zagadnienia wstepne ... ... 15883
1047  B. Szkolenie spawaczy 1584
1048 C. Wymagania dotyczace pomieszczen i stanowisk spawalniczych oraz ich

wyposazenia 1586
1050 D. Bezpieczenstwo przy spawaniu elektrycznym .. 1589
1050 E. Bezpieczenstwo przy spawaniu gazowym 1590
1055 F. Wymagania bezpieczenstwa przy wybranych pracach spawalniczych .............. 1597
1058  G. Ochrona przed zagrozeniami podczas wykonywania prac spawalniczych ......... 1601
1062 6. Bezpieczenstwo i higiena pracy w szkole 1604
1063 A, Obowigzki dyrektora szkoty w zakresie bhp 1605
1071 B. Wymagania bezpieczenstwa dotyczace terenu, budynkéw i pomieszczen

1613

1076  C. Wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy w dziatalnosci dydaktycznej szkoty 1619
1081 D, WYPAAKI W SZKOIE ...ttt 1625
1085 E. Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz postgpowanie w razie

pozaru, wypadku lub innego zagrozenia zaistnialego w placéwce o$wiatowe;j ... 1632
1088  F. WzOry dOKUMENTOW ...o.vviiiiiiiiic i 1635
1092 7. Bezpieczenstwo i higiena pracy na budowie 1638
1092 A Wprowadzenie ... 1638
1094  B. Ogdlne wymagania bezpieczenstwa na placu budowy 1640
1107  C. Wymagania bezpieczenstwa dotyczace instalaciji i urzadzen

elektroenergetycznych na placu budowy oraz roboét wykonywanych

W PODBIIZU tYCH INSAIACHT .vi.vviveieeic e 16621
1109  D. Wymagania bezpieczenstwa dotyczgce maszyn i innych urzadzen

technicznych uzywanych w budowniCtWie ..........cccciiiiiiiiiiiiiiiiii 1665
1115 E.  Wymagania dotyczace pomieszczen higieniczno-sanitarnych na budowie ........ 1674
1116 F. Wymagania bezpieczenstwa dotyczace rusztowan i ruchomych podestow

roboczych 1675
1121 G. Bezpieczenstwo i higiena pracy podczas wykonywania robét budowlanych ...... 1683
1141 H. Zagrozenia wypadkowe 1703
1145 I, Przyktadowe listy kontrolne przy niektérych pracach budowlanych ... 1706
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1149 Wykaz dokumentow
1151 Indeks rzeczowy
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WPROWADZENIE

Oddajemy do rak Paristwa kolejne wydanie poradnika z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy, ktéry ukazuje sie w serii Meritum — znanej z niezwykle praktycznego, ale tez kom-
pleksowego ujecia poszczegdlnych dziedzin. Autorami tomu s znani, do$§wiadczeni i cenieni
w srodowisku specjalisci.

Publikacja obejmuje szeroko tematyke zagadnieri bezpieczeristwa i higieny pracy, tak aby
Czytelnik nie musial traci¢ czasu na poszukiwanie interesujacych go wiadomosci w wielu
zrédlach z tej dziedziny. Zamierzeniem Autoréw i Wydawcy bylo dostarczenie zaintereso-
wanym narzedzia, z ktérego szybko i w tatwy sposob beda mogli korzystac. Z pewnoscia
sprzyjaja temu m.in.:

— klarowny podzial zagadnien-probleméw na rozdzialy, z ktérych kazdy wyczerpuje za-
gadnienie,

— zamieszczenie przykladowych ocen ryzyka stanowisk w przykladowej firmie, list kontrol-
nych w zakresie minimalnych wymagan dla wybranych maszyn i urzadzen, licznych przy-
datnych drukéw, dokumentéw,

— podsumowujace pytania kontrolne, ulatwiajace Czytelnikowi samoocene stopnia przyswo-
jenia materiatu,

— uwypuklenie najistotniejszych kwestii przez zaznaczenie ramka i hastem ,wazne:”,

— szczegotowy indeks rzeczowy z odniesieniami do numeréw bocznych w tekscie,

— zestawienie zamieszczonych w publikacji dokumentdw,

— przyjazna dla Czytelnika szata graficzna.

W publikacji znajdzie Czytelnik listy kontrolne do oceny maszyn z wymaganiami minimal-
nymi, przydatne takze w zwiazku z okresowa kontrola maszyn i urzadzen. Listy uzupetniaja
podstawy prawne i normy stanowiace Zrodia dla poszczegélnych wymogéw.

Kolejne wydania poradnika wzbogacane sg o nowe zagadnienia, ktorych znajomos¢ jest nie-
zbedna w codziennej pracy stuzb bhp.

W publikacji zamieszczona zostata przykltadowa dokumentacja oceny ryzyka zawodowego
opracowana na podstawie normy PN-N-18002. Oméwiono procedury identyfikacji zagrozen
i oceny ryzyka zawodowego (wraz z wzorami dokumentéw) dla wybranych zawodéw — kon-
struktora programisty, montera urzadzen elektronicznych, frezera, dla prac na wysokosci,
dla kierowcy czy robotnika gospodarczego. Opisano tez ocene ryzyka zawodowego, stwa-
rzanego przez czynniki chemiczne niemajace ustalonych wartosci normatywnych w prze-
pisach krajowych, przeprowadzang metodg opracowana i rekomendowang przez Komisje
Europejska.

www.meritum-bhp.wolterskluwer.pl 17



Zagadnienia bezpieczeristwa i higieny pracy stanowia integralng czes$¢ dziatalnosci wszyst-
kich uczestnikéw procesu pracy, stad tez publikacja bedg z pewnoscia zainteresowani za-
réwno pracodawcy, projektanci, kadra kierownicza, pracownicy stuzb bhp, technologowie, jak
i pracownicy, wreszcie studenci studiéw kierunkowych.

Mamy nadzieje, ze odnajdg i docenig Panstwo wszystkie walory publikacji i stanie sie ona
niezastapiong pomocg oraz nieodzownym elementem w Paristwa codziennej pracy.

Warszawa, paZdziernik 2017 r. Zespot redakcyjny



WYKAZ
SKROTOW

1. Zrédta prawa

k.c. ustawa z 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r. poz. 459
zpbdzn.zm.)

k.k. ustawa z 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1137
z pézn.zm.)

k.p. ustawa z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1666
zpbzn.zm.)

k.p.a. ustawa z 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jedn.:
Dz.U.z 2017 r. poz. 1257)

r.b.h.d. rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 5 sierpnia 2005 r. w sprawie bezpieczeristwa
i higieny pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub drgania mechaniczne
(Dz.U.Nr 157, poz. 1318)

r.b.h.p. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650 z pdzn. zm.)

rd.s. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 6 czerwca 2014 r. w sprawie
najwyzszych dopuszczalnych stezerr i natezer czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
w $rodowisku pracy (tekst jedn.: Dz. U.z 2017 r. poz. 1348)

r.k.o.b. rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z 3 lipca 2003 r. w sprawie ksigzki obiektu
budowlanego (Dz. U. Nr 120, poz. 1134)

u.p.b. ustawa z 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r. poz. 1332
zpdzn.zm.)

u.p.0.s. ustawa z 27 kwietnia 2007 r. - Prawo ochrony srodowiska (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r.
poz. 519 z pézn. zm.)

u.p.z. ustawa z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jedn.:Dz.U.z 2017 r. poz. 1065 z pdzn. zm.)

u.rzs. ustawa z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U.z 2016 r. poz. 2046 z p6zn. zm.)

u.s.m.p. ustawa z 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2014 r.
poz. 1184 z pdzn. zm.)

u.s.0.2. ustawa z 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 .
poz. 1226)

2. Organy orzekajace

NSA Naczelny Sad Administracyjny

s.apel. sad apelacyjny
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SN Sad Najwyzszy

TK Trybunat Konstytucyjny

TUS Trybunat Ubezpieczen Spotecznych

3. Publikatory

Dz. U. Dziennik Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej
Dz. Urz. Dziennik Urzedowy

M.P. Monitor Polski Dziennik Urzedowy Rzeczypospolitej Polskiej
4. Czasopisma

OSN Orzecznictwo Sadu Najwyzszego

OsSP Orzecznictwo Sadow Polskich

OTK Orzecznictwo Trybunatu Konstytucyjnego
PiP Panstwo i Prawo

PizS Praca i Zabezpieczenie Spoteczne
Pr.Pracy Prawo Pracy

PS Przeglad Sadowy

PUG Przeglad Ustawodawstwa Gospodarczego
PUSIG Przeglad Ustawodawstwa Spotecznego i Gospodarczego
St.Prac. Stuzba Pracownicza

5.Inne

art. artykut

bhp bezpieczenstwo i higiena pracy

clop Centralny Instytut Ochrony Pracy

cyt. cytat, cytowane (a,y)

cz. czesc

ds. do spraw

EOG Europejski Obszar Gospodarczy

FUS Fundusz Ubezpieczen Spotecznych

10S Inspekcja Ochrony Srodowiska

IPiSS Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

lit. litera

MDE maksymalna dopuszczalna ekspozycja
MOP Miedzynarodowa Organizacja Pracy
MPiPS Minister Pracy i Polityki Spotecznej

Mz Ministerstwo Zdrowia

nast. nastepna (e)y)

NFz Narodowy Fundusz Zdrowia

niepubl. niepublikowany

nin. niniejszy

np. na przyktad

orz. orzeczenie
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PFRON Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
PIP Panstwowa Inspekcja Pracy

PIS Panstwowa Inspekcja Sanitarna
pkt punkt

PKN Polski Komitet Normalizacyjny
PN Polska Norma

por. poréwnaj

post. postanowienie

poz. pozycja

ppkt podpunkt

ppoz. przeciwpozarowy

PSP Panstwowa Straz Pozarna

p.u.p. powiatowy urzad pracy

RM Rada Ministrow

ROP Rada Ochrony Pracy

rozp. rozporzadzenie

s. strona

sip spoteczna inspekcja pracy

smp stuzba medycyny pracy

tj. to jest

tekst jedn. tekst jednolity

uchw. Uchwata

UOKiK Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw
ust. ustep

uzp ukfad zbiorowy pracy

W ZW. w zwigzku

WDT Wojskowy Dozér Techniczny
WHO Swiatowa Organizacja Zdrowia
WUG Wyzszy Urzad Goérniczy

WW. wyzej wymienione (a,y)

wyr. wyrok

zpdzn.zm. z pézniejszymi zmianami

zath. zatacznik

zarz. zarzadzenie

zd. zdanie

zm. zmiana (y)

zob. zobacz

z0z zaktad opieki zdrowotnej

2.0z zaktadowa organizacja zwigzkowa
ZUsS Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
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1. OBOWIAZKI PRACODAWCY 1

1. Obowiazki pracodawcy

A. Charakter obowigzkéw pracodawcy

Podstawa prawna: ustawa z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r. poz. 1666
z pézn. zm.); ustawa z 29 listopada 2000 r. - Prawo atomowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r. poz. 576); ustawa
z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych
(tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r., poz. 298 ); ustawa z 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekgji Pracy (tekst
jedn.: Dz. U.z 2017 r. poz. 786); rozp. Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja 1996 r. w sprawie prze-
prowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownika-
mi oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst jedn.: Dz. U.
22016 r. poz. 2067); rozp. Ministra Gospodarki z 28 marca 2013 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
przy urzadzeniach energetycznych (Dz. U. poz. 492); rozp. Ministra Zdrowia z 21 sierpnia 2006 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw bezpiecznej pracy z urzadzeniami radiologicznymi (Dz. U. Nr 180, poz. 1325);
rozp. Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczen-
stwa i higieny pracy (tekst jedn.: Dz. U.z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.); rozp. Ministra Infrastruktury
z 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robo6t budowlanych
(Dz. U. Nr 47, poz. 401); rozp. Ministra Zdrowia z 2 lutego 2011 r. w sprawie badan i pomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy (Dz. U. Nr 33, poz. 166); rozp. Rady Ministréw z 28 maja 1996 r.
w sprawie profilaktycznych positkéw i napojéw (Dz. U. Nr 60, poz. 279); rozp. Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajoéw prac wymagajacych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej
(Dz. U. Nr 62, poz. 287); rozp. Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 14 marca 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy recznych pracach transportowych (Dz. U. Nr 26, poz. 313 z pézn. zm., w tym z 2017 r.
poz. 854); rozp. Ministra Gospodarki z 21 grudnia 2005 r. w sprawie zasadniczych wymagan dla srodkéw
ochrony indywidualnej (Dz. U. Nr 259, poz. 2173); rozp. Rady Ministréw z 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania
okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz. U. Nr 105, poz. 870); rozp. Rady Ministrow z 3 kwietnia
2017 r. w sprawie wykazu prac uciazliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy
i kobiet karmigcych dziecko piersig (Dz. U. poz. 796); rozp. Rady Ministrow z 24 sierpnia 2004 r. w sprawie
wykazu prac wzbronionych mtodocianym i warunkéw ich zatrudniania przy niektérych z tych prac (tekst
jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1509); rozp. Ministra Infrastruktury z 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiadac budynki i ich usytuowanie (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 1422);
ustawa z 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnosci (tekst jedn.: Dz. U.z 2016 r. poz. 655).

Pracodawca, jak chyba zaden inny podmiot, jest obarczony bardzo licznymi obowigzkami,
z ktérych znaczna czes$¢ dotyczy realizacji konstytucyjnego prawa kazdego obywatela do bez-
piecznych i higienicznych warunkéw pracy. Konsekwentnie, za Konstytucjg RP (art. 66)
— wéréd 14 podstawowych zasad prawa pracy, wyeksponowanych w rozdziale Il dziatu
pierwszego k.p., ustawodawca zawart (art. 15) obowiazek zapewnienia pracownikom bez-
piecznych i higienicznych warunkéw pracy.

Usytuowanie tego obowiazku wsrdd podstawowych zasad prawnych oznacza, ze pracodawcy
przypisano szczeg6lng role w zakresie ochrony zycia i zdrowia oraz zapewnienia bezpieczen-
stwa pracy zatrudnionych.

Obowigzek zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy zostal powtérzony
w art. 94 k.p., w ktérym jest ponadto mowa o obowiazku prowadzenia systematycznego szko-
lenia pracownikéw w zakresie bhp oraz organizowania prace w sposéb zapewniajacy zmniej-
szenie jej uciazliwosci, zwlaszcza pracy monotonnej i pracy w ustalonym z gory tempie.
Granice tych obowiazkéw wyznacza aktualny poziom nauki i techniki — pracodawca powinien
wiec stosowac osiagniecia tych dziedzin w sposéb racjonalny i adekwatny do potrzeb. Z uwa-
gi na cel tego obowiagzku, ktérym jest ochrona zdrowia i Zycia pracownikéw — korzystanie
z osiagnied nauki i techniki nie powinno by¢ traktowane jedynie w sposéb formalny, lecz jako
faktyczne zobowiazanie pracodawcy do dokonywania wiasnej oceny stanu bezpieczeristwa
w miejscu i na stanowiskach wykonywania pracy.
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Kodeks pracy, przypisujac pracodawcy obowigzek organizowania pracy bezpiecznej, wyma-
ga od niego zapewnienia warunkéw pracy niezagrazajacych zyciu i zdrowiu pracownikéw.
Chodzi tu zatem nie tylko o dzialania wlasne pracodawcy, ale takze o sprawowanie skutecz-
nego kierownictwa i zapewnienie nalezytego nadzoru w tym zakresie. Pracodawca powinien
bowiem tworzy¢ w zakladzie swiadomos¢ celowosci (sensu) przestrzegania przepiséw bhp
i troski o bezpieczenstwo u wszystkich uczestnikéw procesu pracy, czyli zaréwno u kadry kie-
rowniczej, jak i pracownikéw.

Obowiazki te maja charakter bezwzgledny, czyli dotycza kazdego pracodawcy bez wzgledu na
jego mozliwosci finansowe, organizacyjne czy inne i nie moga by¢ uchylone lub pominiete
np. w regulacjach zaktadowych, jak regulamin pracy, ani tez wolg stron stosunku pracy, czyli
w umowie o prace. Za niewykonywanie tych obowigzkéw pracodawca ponosi odpowiedzial-
nos¢ cywilng, wykroczeniowg lub karng.

Obowiazki zapewnienia przez pracodawce bezpieczenstwa i higieny pracy w zakladzie pracy
zostaly skonkretyzowane w dziale dziesigtym Kodeksu pracy oraz przepisach wykonawczych
do tej ustawy. Charakter tych obowiazkow jest zréznicowany — niektore z nich stanowia bo-
wiem ogélne dyrektywy, ale wiekszo$¢ zobowiazuje pracodawce do konkretnych dziatan na
rzecz zatrudnionych pracownikéw. Ponadto dziatania te powinny by¢ realizowane w ramach
spojnej polityki zapobiegajacej wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym, uwzgledniaja-
cej zagadnienia techniczne, organizacje pracy, warunki pracy, stosunki spoteczne oraz wplyw
czynnikéw Srodowiska pracy (art. 207 § 1 pkt 4 k.p.).

Trzeba tez dodad, ze pracodawce obciazajq takze koszty zwiazane z zapewnieniem bezpiecz-
nej pracy — bez mozliwosci przerzucenia ich na pracownikéw — bowiem koszty dziatan podej-
mowanych przez pracodawce w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w zaden sposéb nie
moga obcigzac pracownikéw (art. 207 § 2" k.p.).

Obowiazki pracodawcéw w zakresie bhp dotycza wszystkich zaktadéw pracy bez wyjatku, obej-
muja nie tylko pracownikéw formalnie zatrudnionych na umowe o prace, lecz réwniez osoby
wykonujace prace na rzecz danego pracodawcy na innej podstawie niz umowa o prace, przy
czym niektdore grupy pracownicze, jak kobiety i mlodociani oraz pracownicy niepelnosprawni,
podlegaja ochronie szczegdlnej.

B. Obowiazki a odpowiedzialnos¢

Pracodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za stan bhp w zakladzie pracy. Pojecie ,,obowigzkéw”
jest dosy¢ zlozone i ma rézny zakres, w zaleznosci do kogo sie odnosi — czy do pracodawcy,
czy do oséb kierujacych pracownikami, czy do pracownikéw. Pracodawcami sg albo wihasci-
ciele firm, albo osoby zaangazowane przez wilasciciela do kierowania firma, natomiast oso-
bami kierujgcymi pracownikami sg pracownicy nadzoru: dyrektorzy, kierownicy, mistrzowie
i brygadzisci, a takze osoby doraznie wyznaczone do pokierowania wykonaniem okreslonego
zadania przez grupe pracownikow. W praktyce, zwlaszcza w malych firmach, bardzo czesto
pracodawca réwnoczesnie jest osobg kierujacg pracownikami. Do pracownikéw, ze wzgledu
na bezpieczenstwo i higiene wykonywania pracy, zaliczamy wszystkie osoby wykonujace pra-
ce, bez wzgledu na charakter umowy.

Podstawowe obowiazki wszystkich 0sob zwiazanych z praca zostaly okreslone w Kodeksie
pracy. Ponadto, gtéwnie na podstawie delegacji k.p., szereg obowigzkow, w szczegolnosci do-
tyczacych wykonywania okreslonych prac, zostato okreslonych w aktach wykonawczych, czyli
rozporzadzeniach, jak np. rozp. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higie-
ny pracy lub rozp. w sprawie bhp podczas wykonywania robé6t budowlanych.
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Wielokrotnie w przepisach pada okreslenie: (pracodawca) ,ponosi odpowiedzialnosc¢”. Od
podkreslenia odpowiedzialnosci pracodawcy za stan bezpieczenistwa i higieny pracy w zakla-
dzie rozpoczyna sie w Kodeksie pracy wykaz podstawowych obowiazkéw pracodawcy (dziat
X rozdziat 1 k.p.). Co to znaczy w praktyce? Ot6z ponoszenie odpowiedzialno$ci oznacza,
ze pracodawcy nie moga skutecznie ttumaczyé sie, usprawiedliwiaé, np. przed inspektorem
pracy albo sgdem, nieznajomoscig przepiséw ochrony pracy, w tym réwniez nieznajomoscia
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy. Jest to zreszta ogélnie obowiazujaca zasada, w mysl
ktorej obywatel nie moze ttumaczy¢ swojego postepowania nieznajomoscia prawa. Zgodnie
z ta zasada, i pracodawca, i kadra kierownicza, i pracownicy maja obowiazek zna¢ swoje
obowiazki, wsrdd ktérych jest réwniez obowiazek znajomosci i stosowania w praktyce przepi-
s6w oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Obowigzek przestrzegania przepiséw bhp dotyczy wszystkich wyzej wymienionych o0séb z ta
tylko réznica, Ze nie wszyscy ponosza odpowiedzialnos¢, tzw. wykroczeniowa, za naruszenie
tych przepiséw — karze grzywny podlega ten, kto, bedac w zaktadzie odpowiedzialnym za stan
bezpieczeristwa i higieny pracy, albo kierujac pracownikami, nie przestrzega przepiséw lub
zasad bezpieczenistwa i higieny pracy. Tak wiec, zgodnie z tym przepisem, odpowiedzialno$é
ponosza i moga by¢ ukarani — w celu przymuszenia do przestrzegania obowigzkéw natozo-
nych przepisami — tylko przelozeni, czyli pracodawcy i kierownicy wszystkich szczebli (jesli
kieruja pracownikami). Natomiast konsekwencje dyscyplinarne wobec pracownika niestosu-
jacego sie do wymagan bhp ma prawo wyciagac pracodawca.

Warto ponadto zwréci¢ uwage na zalezno$¢ miedzy obowigzkami a prawami pracodawcow
i pracownikéw. Otz przepisy ochrony pracy sa skonstruowane zgodnie z nastepujaca regula:
to, co jest obowigzkiem pracodawcy, stanowi prawo (jest przywilejem) pracownika i odwrot-
nie — obowiazki pracownika sg prawem (uprawnieniem do egzekwowania) pracodawcy.

C. Obowiazki pracodawcy okreslone w Kodeksie pracy

a. Obowiazek zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy przy odpowiednim wykorzystaniu osiagnie¢ nauki i techniki

Podstawowym obowigzkiem pracodawcy jest zapewnienie pracownikom bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy przy odpowiednim wykorzystaniu osiaggniec¢ nauki i tech-
niki. Stowo ,zapewnienie” oznacza przede wszystkim takie urzadzenie stanowisk pracy i ta-
kie jej zorganizowanie, aby wyeliminowac¢ lub do minimum ograniczy¢ zagrozenia mogace
pojawiac sie podczas wykonywania pracy.

Oczywistym warunkiem zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy jest poznanie i przestrzeganie w firmie przepiséw oraz zasad bhp. Warunek ten jest
realizowany w pierwszej kolejno$ci poprzez przeszkolenie wszystkich pracownikéw rozpoczy-
najacych prace w zakladzie — oraz ich przetozonych. Szkolenie powinno obejmowacé nie tylko
ogolne przepisy o ochronie pracy, lecz w szczegélnosci przepisy oraz zasady bhp dotyczace
zakladu, w ktorym pracuja osoby szkolone oraz warunkujacych bezpieczeristwo pracy na po-
szczegllnych stanowiskach. Znajomos$¢ bowiem przepisow zwigzanych z wykonywang praca
przez pracodawcéw, podleglych im kierownikow oraz pracownikéw — jest niezbednym warun-
kiem bezpiecznego organizowania stanowisk pracy i wykonywania tej pracy (wiecej na temat
szkolen zob. nr938in.).

Czynnikiem sprzyjajacym przestrzeganiu przepisoéw bhp jest ujecie wymagarn, w szczegélno-
$ci tych odnoszacych sie do specyfiki zakladu, w zakladowych aktach prawnych, jak regulamin
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